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Prólogo  

 
Vientos de cambio: nueva etapa 
Las	  actividades	  del	  año	  2013	  forman	  parte	  de	  un	  proceso,	  que	  esperamos	  continuar	  y	  mejorar	  a	  lo	  largo	  del	  
2014,	   donde	   el	   equipo	   de	   trabajo	   que	   va	   consolidándose	   en	   este	   Observatorio	   pone	   a	   disposición	   de	   la	  
comunidad	  mendocina	  algo	  más	  que	  una	  sistematización	  de	  la	  información	  sobre	  el	  mundo	  de	  la	  producción	  
y	  el	  trabajo,	  considerando	  particularmente	  que	  existen	  otros	  organismos	  que	  los	  ofrecen.	  

Esperamos	  no	  sólo	  constituir	  un	  canal	  más	  de	  difusión,	  sino	  colaborar	  en	  construir	  un	  instrumento	  que	  nos	  
ayude	  a	  conocer	  y	  transformar	  	   la	  realidad	  local	  que	  nos	  circunda	  y	  nos	  incluye.	  Las	  principales	  fuentes	  de	  
información	   para	   elaborar	   los	   indicadores	   utilizados	   son:	   Encuesta	   Permanente	   de	   Hogares	   (INDEC);	  
Observatorio	  de	  Empleo	  y	  Dinámica	  Empresarial	  (MTEySS)	  y	  la	  Encuesta	  de	  Indicadores	  Laborales	  (MTEySS).	  

No	   solo	   las	   interpretaciones	   que	   ponemos	   a	   consideración	   en	   este	   Observatorio	   sino	   también	   los	   datos	  
seleccionados	   y	   ordenados	   obedecen	   a	   una	   diversidad	   de	   miradas	   que	   hemos	   aprendido	   a	   construir	   y	  
respetar.	  	  

Así	   como	   la	   OIT	   enfatiza	   el	   diálogo	   social	   como	   componente	   del	   trabajo	   decente	   nuestro	   Instituto	   del	  
Trabajo	   y	   la	   Producción	   recoge	   la	   necesidad	   de	   escuchar	   y	   aprender	   del	   otro	   en	   un	   diálogo	   tanto	  
multidisciplinario,	   como	   también	   con	   otros	   saberes,	   convencidos	   de	   que	   el	   conocimiento	   constituye	   una	  
construcción	  que	  se	  nutre	  de	  la	  academia	  junto	  con	  las	  prácticas	  sociales	  de	  los	  actores	  involucrados.	  

La	   Universidad	   Nacional	   de	   Cuyo	   ha	   definido	   que	   su	   rol	   es	   acompañar	   y	   colaborar	   en	   los	   procesos	   de	  
búsqueda	  de	  una	  sociedad	  más	  justa	  a	  los	  actores	  públicos	  y	  privados	  	  que	  conducen	  ese	  proceso.	  

Nos	  propusimos	  durante	  el	  2013	  un	  esfuerzo	  en	  la	  organización	  de	  actividades	  que	  evidenciaran	  una	  etapa	  
de	  apertura	  de	  este	  espacio	  convocando	  e	   involucrando	  a	  múltiples	  actores	  para	   la	  discusión.	  En	  diversas	  
jornadas	  se	  trabajó	  con	  la	  OIT-‐	  ILO,	  el	  Ministerio	  de	  Trabajo	  de	  la	  Nación	  (MTySS)	  a	  través	  de	  la	  Oficina	  local,	  
la	  Subsecretaria	  de	  Trabajo	  y	  Seguridad	  Social	  de	  la	  Provincia	  de	  Mendoza,	  la	  Dirección	  de	  Educación	  Técnica	  
y	  la	  Dirección	  de	  Educación	  de	  Jóvenes	  y	  Adultos,	  Ministerio	  de	  Desarrollo	  Social	  y	  Derechos	  Humanos	  de	  la	  
provincia	   de	   Mendoza,	   diversos	   Gobiernos	   Municipales,	   así	   como	   también	   organizaciones	   del	   sector	  
empresario,	  asociaciones	  gremiales	  y	  profesionales	  de	  trabajadores	  y	  actores	  de	  la	  economía	  social.	  	  
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Con	  esta	  mirada	  multiactoral	  y	  multidisciplinaria	  sobre	  el	  mundo	  del	  trabajo	  y	  la	  producción	  estos	  eventos	  
buscaron	   ofrecer	   lugares	   de	   encuentro	   donde	   estos	   actores	   puedan	   dialogar	   y	   nosotros	   recoger	   las	  
necesidades	  y	  demandas	  genuinas	  de	   los	  actores	  hacia	   la	  Universidad.	  Precariedad	  e	   informalidad	   laboral,	  
encadenamientos	   productivos,	   la	   situación	   del	   empleo	   juvenil	   y	   el	   trabajo	   en	   la	   Economía	   Social	   fueron	  
algunos	  de	  los	  temas	  tratados	  en	  estas	  actividades.	  

Aspiramos	  a	  que	  este	  Observatorio	  no	  solo	  sea	  un	  sitio	  de	  consulta	  sino	  que	  se	  transforme	  en	  una	  bisagra	  
que	  permita	  que	  también	  los	  usuarios	  señalen	  y	  orienten	  las	  temáticas	  a	  abordar.	  

También	  se	  incluyen	  en	  esta	  edición	  dos	  artículos	  seleccionados	  entre	  los	  muy	  valiosos	  trabajos	  presentados	  
en	  el	  VI	  Pre	  Congreso	  de	  Especialistas	  en	  Estudios	  del	  Trabajo.	  La	  convocatoria	  busca	  estimular	  y	  transmitir	  
el	  rico	  intercambio	  que	  año	  a	  año	  tiene	  lugar	  en	  este	  espacio	  entre	  investigadores,	  estudiantes	  avanzados	  y	  
funcionarios	   gubernamentales	  que	  desde	  distintas	  miradas	   y	  posicionamientos	   abordan	   las	  problemáticas	  
regional.	  

El	  año	  2014	  se	  	  anuncia	  con	  mayores	  dificultades	  para	  el	  sector	  del	  trabajo	  y	  la	  producción	  que	  el	  anterior.	  
Mayor	  razón	  para	  estudiar	  con	  detenimiento	  las	  formas	  de	  paliar	  las	  difíciles	  situaciones	  que	  pueden	  surgir.	  
Esperamos	  que	  este	  modesto	  instrumento	  sea	  útil	  en	  este	  sentido	  tanto	  para	  los	  actores	  locales	  como	  para	  
los	  miembros	  de	  las	  diversas	  redes	  nacionales	  e	  internacionales	  de	  las	  que	  este	  espacio	  forma	  parte.	  
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